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VERBALE DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA DELL'ASSOCIAZIONE

Nella data del 7 giugno 2019, alle ore 20.45, presso la sede sociale dell'ass.ne,in Via Don Dissegnan® 13-
36010 Canove di Roana (V1), si & riunita I'Assemblea straordinaria dei soci per discutere e deliberare | come
da convocazione inviata il 15 maggio, sul séguente

ORDIME DEL GIORMO:
Modifica dello Statuto sociale,

Il Presidente, Bortoli Luca, dichiara aperta la seduta e chiama a fungere da Segretario il sig. Carli Bruno. 1|
Presidente constata la presenza dei seguenti associati (Vedi elenco allegato).

il Presidente constata che gli iscritti all'ass.ne presenti sono diciannove su venti associati, recepisce la
delega (in allegato) del sig. Rossato Luca, impossibilitato ad esserdl per motivi di studio, pertanto
I'Assemblea & validamente costitulta ai sensi dell’ art. 15 dello Statuto vigente che prevede la presenza di
almeno | 3 degll associatl.

Il Presidente illustra Pargomento alfordine del giorno “Modifica dello statuto sociale”, illustra le

maotivazione che hanno reso necessario I'adeguamento dello statuto al fine di ottemperare a quanto
previsto obbligatoriamente dalla Riforma del terzo settore D.Lgs. 117/17.

Il Presidente apre la discussione e dopo ampio dibattito propone di mettere in votazione il testo del nuove
Statuto,

Hl Presidente accerta che sono faverevoll al nuovo Statuto n® venti associati; contrari nessuno; astenuti
MEsSsSUno.

Il Presidente dichiara approvato il nuovo statuto sociale che dispone di conservare agli attli come "allegato
A" della presente delibera.

Si da mandato al Presidente ad effettuare ulteriori variazioni che dovessero intervenire e si rendessero
necessarie all'adeguamento dello statuto,

5i da mandato al presidente Bortoli Luca di provvedere alla registrazione della presente delibera con
I'allegato Statuto chiedendo I'esenzione di bollo e Imposta di registro

5i delega il Presidente a effettuare ulteriori variazioni nel caso sl rendessero necessarie per l'adeguamento
dello statuto a quanto previsto dalla riforma del Terzo Settore .

MNon essendovi altro da deliberare, il Presidente chiude la seduta alle ore 23.00, dello stesso giorno, previa
stesura, lettura e sottoscrizione del presente verbale.

Il Segretario . ’ _ &
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STATUTO

0.D.V. Occhi Aperti_per Costruire Giustizia






ART. 1
(Denominazione e sede)

E’ costituito, nel rispetto del Codice civile, del D, Lgs. 117/2017 e della normativa in materia ['Ente deal
Terzo Settore denominato:<<0.0.V. Occhi Aperti.per Costruire Giustizia>=>ed assume la forma
giuridica di associazione non riconosciuta, apartitica e aconfessionale,

L'o.d.v. ha sede legale in via Don Dissegna n® 13 nel comune di Roana (VI).

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma 'obblige di comunicazione agli
uffici competenti.

ART. 2
(Statuto)

L'o.d.v. & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto Legistativo 3 lughio 2017 n.

117, delle relative narme di attuazione, della legge regionale e dei principi generali dell’ordinamento
giuridica.

L'assemblea pud deliberare l'eventuale regolamente di esacuzione dello statuto per la disciplina degli
aspetti organizzativi pit particalari,

ART. 3
{Efficacia dello statuto}

Lo statuko vincola alla sua osservanza gli associati all’o.d.v.; esso costitulsce |a regola fondamentale di
comportaments dell"attivitd dell’a.d.v. stessa.

ART. 4
(Interpretazione dello statuto)

Lo statuto & interpretato secondo le regole dell'interpretazione del contrattl e secondo | criteri
dell’articoio 12 delle preleggl al codice civile,

ART. S5
(Finalita e Attivita)

L'o.d.v. esercita In wvia esclusiva o principale una o pil attivita dl Interesse generale per il
persaguimento, senza scopo di lucre, di finalitd civiche, solldaristiche e di utilita sociale.

Finalith principala & valorlzzare |3 persona (con particolare attenzione a quelle pid vulnerabili)
prestando attenzione all'ambiente in cul vive, favorendo tutte le condizionl per la massima riduzione
possiblle di asimmetria tra esserg @ poter essere della persona stessa, operando per il superamento
degli estacoll che impediscono tale realizzaziane.

Le attivita che si propane di svelgere, prevalentemente In favore di terzl e avvalendosl in modo
prevalente deil’attivitd di volontarlato del propri assoclatl sono, al sensl deliart. 5 comma 1 del
D.lgs.117/17:

Lettera a) Interventi & servizi sociall ai sensl dell'articolo 1, commi 1 & 2, della legge 8 movembre
2000, n. 328, e successive modificazioni, & interventl, servizl e prestazionl di cul alla legge 5 febbraio
1932, n. 104, e alla legge 22 glugno 2016, n. 112, & successive modificazioni;

Lattera d) educazione, Istruzione & formazione professionale, al sensl della legge 28 marzo 2003, n.
53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;
Lettera ) Interventl e servizl finalizzati alla salvaguardia & al miglioramento delle condizioni
dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita,
esercitata abltualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi;

Lettera §) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato
e delle attivita di interesse generale di cul al presente articolo;






Lettera 1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismao e al contrasto della poverta educativa;
Lettera v) promozione della cultura della legalita, della pace tra | popoli, della nonviolenza e della
difesa non armata;

Lettera w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociall e politici, nonche dei diritti del
consumatori e degli utentl delle attivita dl Interesse generale di cul al presente articolo, promozione
delle parl opportunita e delle iniziative dl aluto reciproco, incluse le banche del tempi di cul all'articolo
27della legge 8 marzo 2000, n. 53, e | gruppl di acquisto solidale di  cul all’articole 1, comma 266,
della legge 24 dicembre 2007, n. 244,

A titolo esemplificative ma non esaustivo le azionl si concretizzeranno in:
a) interventl e servizl sociall al sens| dell'articolo 1, comml 1 e 2, della legge & novembre 2000,
n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cul alla legge 5 febbraio
1992, n. 104, e alla legge 22 glugno 2016, n. 112, e successive modificazioni:
- attivita di volentariato rivolte alle persone, In particolar mede minori in difficolta, Qualora
emerga |la necessitd I‘o.d.v. offre aluto e sostegno & chiungue viva una condizione di particolare
vulnerabilith: anzianl, malati, carceratl, persone diversamente abili, persone con dipendenze
patologiche (tossicodipendenti, alcolistl, giocatori d"azzardo,.), senza fissa dimora, persone con
difficolta psichlatriche, persone in difficolta In senso generico. Inoltre 'o.d.v. offre appoggio alle
persone migrantl, servizi di educativa domicillare, trasportl.
d) educazione, Istruzione e formazione professionale, al sensi della legge 28 marze 2003, n. 53,
/@ successlve modificazioni, nonché le attivita culturall di interesse sociale con finalita educativa:
= Incontrl con gli studentl sulle tematiche della cittadinanza attiva, della solidarieta, della
legalita. Percorsi realizzatl in sinergia con gl insegnantl volti @ sensibilizzare sulle tematiche
sopra Indicate.
&) Interventl e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglipramento delle condizigni
dell'ambiente e all'utilizzazione accoria e razionale delle risorse naturali, con esclusione
dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e
pericolosi;
- attivitd di sensibilizzazione al rispetto & alla cura dell'ambiente rivolte a studenti, giovani,
cittadinanza tutta, percorsi a scuola su gqueste tematiche.
- pulizia, sistemazione aree degradate.
i) organizzazione & gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica dal
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;
- laboratori artistici rivolti in particolare a ragazzi e giovani;
- teakra;
- moskra,,..
1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativa, alla prevenziane del bullismo e al contraste della poverth
educakiva:
- laboratori in orario extrascolastico ave si realizzi una reale inclusione;
= percorsi condivisi con la scuola, es: Progetto Spazi Comuni: esperienze dl cittadinanza;
= collaborazione con altre realtd sociali del territorio.
v) premozione della cultura della legalita, della pace tra | popoli, della nonviolenza e della difesa
non armata;
= imcantri con testimoni privilegiati @ percorsi aperti alla cttadinanza su gueste tematiche.
Collaborazione con Libera. Associazioni, nomi @ numeri contro le malie. Partecipazione a campi
di valantariato su terreni confiscati alle mafie o con associazioni Impegnate nelia tutela del diritt
g nella risoluzione dei conflitti attraverso la pratica della non violenza;
W) promozione e tutela dei diritti wumani, civili, sociall e politici, nonché dei dirictl del
consumatori e degli utenti delle attivith di Inkeresse generale di cul al presente articolo,
promazione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, Incluse le banche del
tempi di cui all'articolo 27della legge 8 marzo 2000, n. 53, @ | gruppl di acquisto solidale di
cul all'articole 1, comma 266, della legge 24 dicembra 2007, n. 244;
- collaborazione con i gruppi di acquisto solidale presentl nel territorlo per 'attivazione di
percorsi di sensibilizzazione e formazione della cittadinanza su: rutilizze del prodoktl, riduzicne
degll sprechi, ecc..
- lavaro di rete con altre realtd associative che condlvidono | valor dell’ass.ne.
Per l'attivith di Interesse generale prestata l'o.d.v. pud ricevere soltanto || rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate,
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L'o.d.v. puo esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo settore, attivita diverse da guelle di
interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a gueste ultime, secondo criteri e limiti definiti
con apposito Decreto ministeriale, La loro individuazione @ operata da parte del consiglio direttivo.

L'o.d.v. pud inoltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e
correttezza con i sostenitori @ con il pubblico, in conformita alle disposizioni contenute nell'art. 7 del D.
Lgs. 117/17.

L'o.d.vw. opera nel territorio della Regione Veneio,

ART. &6
({Ammissione)

Sono associati dell’o.d.v, tutte |le persone fisiche che ne condividono le finalitd e, masse da spirita di
solidarieta, si impegnano concretamente per realizzarie.

L'ammissione all'o.d.v. & deliberata dal Consiglio Direttiva su domanda dell'interessato, ratificata
dall'assemblea nella prima riunione utile. La deliberazione & comunicata all'interessato e annotata nel
libro degli assaciati,

Il Consiglio Direttivoe deve entro 30 giorni motivare la deliberazione di rigette della domanda di
ammissione e comunicaria allinteressako.

L'ammissicne & a tempo indaterminato, fermo restando Il diritte di recesso,

ART. 7
[ Diritti @ doveri degli associati)

Gli assaciati dell's.d.v. hanna il diritta di:

+ eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi;

& assere Informati sulle attivitd deil'o.d.v. e controllarne 'andamento;

« votara in Assemblea dal momento dell'iscrizione nel libro degll associati purché in regola con i
pagamento della quota associativa, se prevista;

# prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere vislone del bilancio d'esercizio,
esaminare i libri sociali seconde le regole stabilite dal successivo art, 31;

+ denunziare | fatti che ritiene censurabill al sensi dell'art. 29 del D.Lgs. 117/17 e s.m.i.;

Gli associati dell'o.d.v. hanno il dovere di:
+ rispettare il presente statuto e I'eventuale regolamento interno;
= vearsare la quota associativa secondo 'importo annualmente stabilito,

La quota sociale @ Intrasmissibile e non rivalutabile.

ART. 8
(Qualitd di volontario)

L'associato volontario svolge la propria attivitd verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratulto,
senza fini di lucro neanche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarietd. Tale attivitd non pud
essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario. La qualitd di volontario & incompatiblle con
qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto dl lavoro
retribuite con Forganizzazione di volontariato,

All'associate volontario possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per 'attivita prestata, entro i limiti e alle condizioni prevalentemente stabilice dall’o.d.v..
Sono vietati i rimborsi spesa di tipo forfettario.






ART. 9
{ Perdita della qualifica di socia)

La gualitd di associato si perde per morte, recessa o esclusiane.
L'associato pud recedere dall'o.d.v. mediante comunicazione scritta al Consiglio Direttivo,

L'associato che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto, pud essere escluso dall'o.d.v. . L'esclusione
& deliberata dall'assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell‘interessato.
E' comunque ammesso ricorso al givdice ordinaria.

ART. 10
(Gli ergani sociali})

Sono organi dell'o.d.v.:

Assemblea degli Associati

Consiglio Direttiva

Presidente

Organo di controllo {subordinandone la nomina al verificarsi delle condizioni di legge)
Organeo di revisione (subordinandone la nomina al verificarsi delle condizioni di legge)

Tutte le cariche saciali sono gratuite.

ART. 11
(L'Assemblea)

L'assemblea & composta da tutti gli associatl dell'o.d.v. d & 'argano sovrana.

L'assemblea & presieduta dal Presidente dell's.d.v. o, in sua assenza, dal Vicepresidente,

Gll associatl possono farsl rappresentare in assemblea solo da altri associati; conferendo delega scritta.
Mon sono ammesse pid di tre deleghe per clascun associato.

I voti sono pales|, tranne quelli riguardanti le persone.

Delle riunionl dell'assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante e
conservato presso la sede dell’o.d.v., In libera visione a tutti gli asscciati.

ART.12
(Compiti dell’Assemblea)

L'assemblea:
» determina e linee generall programmatiche deli’attivita dell'o.d.v.;
» approva |l bilancio di esercizio e I'eventuale bilancio sociale;
» nomina e revoca | component| degli organi sociall;
» nominag e revoca, quando previsto, Il soggetto incaricato della revisione legale dei conti &
Forgano di controllo;
delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali ai sensi dell’Art.28 del Codice
del Terzo settore & promuove azione di responsabilita nei loro confronti;
delibera sull'esclusione degli associati;
ratifica I'ammissione degli associati;
delibera sulle modificazioni dell'atte costitutivo o dello statulo;
approva 'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'o.ud.v,;
delibera sugli altri cggetti atiribuiti dalla legge, dall’atie costitutivo o dallo statuto alla sua
competenza.






ART. 13
(Convocazione)

L'assemblea sl riunisce almeno una volta all'anno per l'approvazione del bilancio. Negli altri casi su
convocazione del Presidente, anche su domanda motivata e altresi su richiesta firmata da almeno 1/10
degli associati o quando il consiglio direttivo lo rifiene necessario.

La convocazione avviene mediante comunicazione scritta contenente |'ordine del giorno spedita almena
15 giornl prima della data fissata per I'assembiea all'indirizzo risultante dal libro degli associati efo
mediante avviso affisso nella sede dell’o.d.v.

ART. 14
{Assemblea ordinaria)

L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della metd pil
uno degli associati, presenti in proprioc o per delega, e in seconda convocazione qualungue sia |l
numero degli associati presenti, in propric o in delega.

L'assemblea delibera a maggicranza dei voti dei presenti.

Melle deliberazioni di approvazione del bilancic e in quelle che riguardano la loro responsabilita, |
consiglieri non hanno diritto di voto,

ART. 15
{Assemblea straordinaria)

L'assemblea stracrdinaria modifica lo statuto dell’o.d.v. con la presenza di almeno meta pid uno degli
associati e il voto favorevole della maggioranza del presentl e delibera o scloglimento e la liguidazione
nenche la devoluzione del patrimonio con il voto favorevole di almeno 3% degli associati

ART. 16
(Consiglio Direttivo)

Il Consiglio Direttivo & 'organo di governo e di amministrazione dello.d.v. ed opera in attuazione delle

volontd e degli Indirizzi generall dell'assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud
egsere revocato.

Il Consiglio Direttive @ formato da un numers dispari di tre membri eletti dall’assemblea tra gl
associatl, per la durata di annl 3 e sono rieleggibili per cinque mandati.

Il Consiglic Direttive & valldamente costituito quando & presente la maggioranza dei companenti. Nel
caso in cul & composto da soll tre membri esso @ validamente costituito e delibera quando sono
presenti tutti. Le deliberazionl sono assunte a maggicranza dei presenti.

1l Presidente dell'o.d.v. & il Presidente del Consiglio Direttivo ed & nominato dall’assemblaa assieme agli
altrl componenti,

1l Consiglio Direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione la cui competenza
rnan sla per legge di pertinenza esclusiva deli‘assemblea.
In particolare, tra gli altri compiti:
- Amministra 'o.d.v.;
- Attua le deliberazioni delli’assembiea;
- Predispone il bilancio di esercizio e, s previsto, il bilancio sociale e li soltopone all’approvazione
dell'assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla norma;
- Predispone tutti gli elementi utili all'assemblea per la previsione e la programmazione
econamica dell'esercizio;
- Stipula tutti gli attl e contratti inerenti le attivitd associative;
- Cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;






- E responsabile degli adempimenti conness! all'iscrizione nel Runts, qualora operativo, previsti
dalla normativa vigente;

- Disciplina 'ammissione degll associati: accoglie o rigetta le domande degli aspirantl associatl;

= Il potere di rappresentanza attribuito ai consiglieri & generale, pertanto le limitazioni di tale
potere non sond opponibili ai terzi se nan iscritke nel Registro unico nazionale del terzo settore o
e non i prova che | terzi ne erano a conoscenza.

ART. 17
{Il Presidente)

Il presidente rappresenta legalmente I'o.d.v. & compie tutti gli atti che la impegnano verso 'esterno,
Il presidente & eletto dall’assemblea tra | propri componenti a maggioranza dei presenti.

Il presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttive e cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’assemblea; con [a maggioranza dei presenti.

Almene un mese prima defla scadenza del mandato del Consiglic Direttiva, il presidente convoca
l'assemblea per 'elezione del nuove presidente e del Consiglio Direttivo.

Il presidente convoca e presiede PAssemblea e il Consiglio Direttivo, svolge 'ordinaria amministrazione
sulla base delle direttive di tall organi, riferendo al Consiglio Direttivo in merito allattivita compluta.

Il Vicepresidente sostituisce I Presidente in ognl sua attribuzione ogniqualvolta questi sia
impossibilitato nell’esercizio delle sue funzioni,

ART. 18
{Organo di controllo}

L'organo di controllo, anche monocratico e’ nominato nel casl previstl dall’art, 30 del D. Lgs 11772017,
L'organg di controlla:

= vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto del principl di corretta
amministrazione;

=  vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contablle e sul suo concreto
funzionamento

= esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche & di utilita
sociale

» attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all'articolo 14,
11 bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

Pud esercitare, al superamento dei limiti stabiliti dal D.Lgs. 117/17 all'art. 31, Ia revisione legale dei
conti. In tal caso & costituito da revisori legali iscritti nell’apposito registro.,
Il componente dell'argano di controllo pud in gualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di

controllo e, a tal fine, pud chiedere ai consiglieri notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su
determinati affari.

ART. 19
{Organo di Revisione legale del conti)

E" nominate nei casl previstl dall’art. 31 del D. Lgs 117/2017. E' formato da un revisore contabile
iscritto al relativo registro.
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ART. 20
(Risorse economiche)

Le risorse economiche dell'organizzazione dl volontariato sono costitulte da:
= guote assoclative;
# contributi pubblicl e privati;
= donazioni e lascitl testamentar;
= randite patrimoniall;
= attivitd dl raccolta fondi;
= mimborsl da convenzioni;
= ognlaltra entrata ammessa al sensl del D.Lgs. 117/2017;

= entrate derivantl da attivita commerclall e produttive marginali, da Inserire in un‘apposita voce
di bllancio, previste fino all’'operativita del Registro unico nazionale del terzo settore.

ART. 21
(I beni)

1 beni dell's.d.v. sono beni immaobili, beni registrati mobili & beni mobili.I beni immaobili ed | beni
registrati mobili pessone essere acquistati dall’e.d.v., e sono ad essa intestati.

I beni immaohbili, | beni registrati mobili, nonché | beni mobili che sono collocati nella sede dell'o.d.v. e
song elencati nell'inventarie, che & depositate presso la sede dell'o.d.v. e pud essere consultato dagli
associati.

ART, 22
{Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio}

L'e.d.v, ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili & avanzi di gestione nonché fondi,
tfiserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonché
I'obblige di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate
comungue denominate, per lo svolgimento dell'aktivith statutaria ai fini deli’esclusiva perseguimento
delle finalitd previste.

ART. 23
(Bilancio)

Il bilancio di esercizio dell’s.d.v. & annuale e decorre dal prime gennaio di ogni anno, E' redatto al sensi
degli articolli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione e conservazione,

Ii bilancio & predisposto dal consiglio direttive e viena approvato dall’assemblea ordinaria entre 4 mesi
dalla chiusura dell'esercizio cul &l riferisce || consuntivo e depositato presso || Registro unico nazlonale
del terzo settore entro (| 30 giugno di ogni anno.

Il bllancio dl esercizio & le relazioni [llustrative dello stesso e (| bllancio sociale, qualora previsto,
devono essere affissl presso la sede soclale.

ART. 24
{Bilancio sociale)

Al verificars| delle condizioni previste dall'art. 14 del D. Lgs. 117/2017 'o.d.v. redige il bilancio sociale
e pone In essere tuttl gii adempimenti necessari.






ART. 25
{Convenzioni)

Le convenzionl tra I'o.d.v. e le Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 56 comma 1 del D. Lgs.
117/2017 sono deliberate dall'consiglio direttivo che ne determina anche le maodalita di attuazione, e
song stipulate dal Presidente deli'o.d.v., quale suo legale rappresentante.

Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del presidente, presso |a sede dell’o.d.v.

ART. 26
(Personale retribuito)

L'o.d.v. pud avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti dall'art. 33 del D, Logs. 117/2017.

ART. 27
(Responsabilita ed assicurazione degli associati)

Gli associati volontan che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e per
la responsabilita civile verso i terzi ai sensi deli’art. 18del D. Lgs. 117/2017.

ART. 28
{ Responsabilita dell’o.d.v.)

L'o.d.v, risponde, con le proprie risorse economiche, dei danni causati per inosservanza delle
convenzieni & dei contratti stipulati.

ART. 29
[(Assicurazione dell'o.d.v.)

L'ad.wv. pud assicurarsi per | danni derivanti da responsabilith contrattuale ed extra contrattuale
dell’erganizzazione stessa,

ART. 30
(Devoluzione del patrimonio)

In caso dl estinzione o scioglimento, || patrimonlo residuo & devoluto, salva diversa destinazione
iImposta dalla legge, ad altri enti del terzo settore, secondo guanto previsto daliart. 9 del D. Lgs.
117/2017.

ART. 31
[Libri sociali)

L'o.d.v. ha I'obbligo-di tenere | seguenti |Ibri sociall:
a) llbro degll associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
b} llbro delle adunanze € delle defliberazionl delle assemblee, In cul devono essere trascrittl anche |
verball redatt! per atto pubblico, tenuto a cura del Consigllo Direttivo;
c) llbro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, dellorganc di controllo e degli
altrl organi sociall;
d) Il registro del volontarl, tenuto a cura del Consiglio Direttivo.
Tutkl gli associati, In regola con il versamento della quota associativa, hanno il dinitio di esaminare |

libri sociali tenuti presso la sede legale dell’ente, entro 15 glorni dalla data della richiesta formulata al
Consiglio Direttivg,






ART. 32
(Disposizioni finali)

Par quanta non & pravisto dal presente statuto, si fa riferimento alle normative vigentl in materia ed ai
principi generali deil’ordinamenta giuridico.

ART. 33
(Morma transitoria)

Tutti gli adempimenti legati all'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore, che risultane
essere incompatibili con |'attuale disciplina, trovano applicazione all'operativita del Runts medesimo.

& decorrere del termine di cui all’art. 104 del D. Lgs. 117/17, In coerenza con Pinterpretazione
autentica data al medesimo articolo ad opera dell’art. S5-sexies del D.L. n, 148/2017, la qualifica di

- onlus di diritte cessa di efficacia e trovano applicazione le disposizionl fiscali contenute nel titolo X del
D. Lgs. 117717,

L'acronimo ETS potrd essere inserito nella denominazione, in via automatica e sara spendibile nei
rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza & nelle comunicazioni con Il pubblico solo dopo awver
ottenuto I'iscrizione al Registno unico nazionale del terzo settore.

Il Segretario P -
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